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I - RELATORIO
e Historico

A Comissao da CES/CNE analisou as propostas de Diretrizes Curriculares Nacionais
dos Cursos de Graduacao elaboradas pelas Comissdes de Especialistas de Ensino e
encaminhadas pela SESu/MEC ao CNE, tendo como referéncia os seguintes documentos:

= Constituicdo Federal de 1988;
» Lei Organica do Sistema Unico de Saade 8.080 de 19/9/1990;
= Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (LDB) 9.394 de 20/12/1996;
= Lei que aprova o Plano Nacional de Educagdo 10.172 de 9/1/2001;
=  Parecer CNE/CES 776/97 de 3/12/1997;
= Edital da SESW/MEC 4/97 de 10/12/1997;
= Parecer CNE/CES 583/2001 de 4/4/2001;
» Declaragdo Mundial sobre Educagdo Superior no Século XXI da Conferéncia
Mundial sobre o Ensino Superior, UNESCO: Paris, 1998;
Plano Nacional de Gradua¢ao do ForGRAD de maio/1999;
Documentos da OPAS, OMS e Rede UNIDA;
Instrumentos legais que regulamentam o exercicio das profissdes;
Lei N° 5.517/68 e o Decreto-Lei N° 64.704/69.

Apos a andlise das propostas, a Comissdo, visando o aperfeicoamento das mesmas,
incorporou aspectos fundamentais expressos nos documentos supramencionados e adotou
formato, preconizado pelo Parecer CNE/CES 583/2001:

= Perfil do Formando Egresso/Profissional
= Competéncias e Habilidades

= Contetudos Curriculares

= Estagios e Atividades Complementares

= Organizagao do Curso

= Acompanhamento e Avaliagao



e Miérito

A Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, ao orientar as
novas diretrizes curriculares recomenda que devem ser contemplados elementos de
fundamentagdo essencial em cada area do conhecimento, campo do saber ou profissao, visando
promover no estudante a competéncia do desenvolvimento intelectual e profissional autdnomo
e permanente. Esta competéncia permite a continuidade do processo de formagdo académica
e/ou profissional, que ndo termina com a concessao do diploma de graduagao.

As diretrizes curriculares constituem orientagdes para a elaboragdo dos curriculos que
devem ser necessariamente adotadas por todas as instituicdes de ensino superior. Dentro da
perspectiva de assegurar a flexibilidade, a diversidade e a qualidade da formagao oferecida aos
estudantes, as diretrizes devem estimular o abandono das concepgdes antigas e herméticas das
grades curriculares, de atuarem, muitas vezes, como meros instrumentos de transmissdo de
conhecimento e informacgdes, e garantir uma solida formacdo bdasica, preparando o futuro
graduado para enfrentar os desafios das rapidas transformagdes da sociedade, do mercado de
trabalho e das condigdes de exercicio profissional.

= Principios das Diretrizes Curriculares:

v Assegurar as instituicdes de ensino superior ampla liberdade na composigdo da carga
horaria a ser cumprida para a integralizacdo dos curriculos, assim como na especificacdo
das unidades de estudos a serem ministradas;

v" Indicar os topicos ou campos de estudo e demais experiéncias de ensino-aprendizagem que

comporao os curriculos, evitando, a0 maximo, a fixagdo de conteudos especificos com

cargas hordrias pré-determinadas, as quais ndo poderdo exceder 50% da carga horéria total
dos cursos. A Comissdo da CES, baseada neste principio, admite a definicdo de
percentuais da carga hordria para os estagios curriculares nas Diretrizes Curriculares da

Saude;

Evitar o prolongamento desnecessario da duragao dos cursos de graduagao;

Incentivar uma soélida formagao geral, necessaria para que o futuro graduado possa vir a

superar os desafios de renovadas condigdes de exercicio profissional e de produgdo do

conhecimento, permitindo variados tipos de formacao e habilitagdes diferenciadas em um
mesmo programa;

v’ Estimular praticas de estudo independente, visando uma progressiva autonomia intelectual
e profissional;

v Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora
do ambiente escolar, inclusive as que se referiram a experiéncia profissional julgada
relevante para a area de formagao considerada;

v’ Fortalecer a articulagdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual e
coletiva, assim como os estagios e a participacdo em atividades de extensao;

v' Incluir orienta¢des para a conclusio de avaliagdes periddicas que utilizem instrumentos
variados e sirvam para informar as institui¢des, aos docentes e aos discentes acerca do
desenvolvimento das atividades do processo ensino-aprendizagem.
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e DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE GRADUACAO
EM MEDICINA VETERINARIA

1. PERFIL DO FORMANDO EGRESSO/PROFISSIONAL

Meédico Veterinario, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva, apto a
compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais € comunidades, com
relagdo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no ambito de seus campos especificos
de atuagdo em saude animal e clinica veterinaria; saneamento ambiental ¢ medicina veterinaria
preventiva, saude publica e inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal; zootecnia,
producao e reproducdo animal e ecologia e protecdo ao meio ambiente. Ter conhecimento dos
fatos sociais, culturais e politicos da economia e da administragdo agropecudria e
agroindustrial. Capacidade de raciocinio 16gico, de observacao, de interpretagio e de analise de
dados e informagdes, bem como dos conhecimentos essenciais de Medicina Veterinaria, para
identificacdo e resolucao de problemas.

2. COMPETENCIAS E HABILIDADES

Competéncias Gerais:
eAtenciio a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem
estar aptos a desenvolver acdes de prevengdo, promogao, protecao e reabilitagdo da
saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que
sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da
sociedade e de procurar solucdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar
seus servigos dentro dos mais altos padroes de qualidade e dos principios da
ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saide ndo se
encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolu¢ao do problema de saude, tanto em
nivel individual como coletivo;
eTomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar fundamentado
na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficidcia e custo-
efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e
habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas
em evidéncias cientificas;
«Comunicacio: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informac¢des a eles confiadas, na interagdo com outros
profissionais de satde e o publico em geral. A comunicacdo envolve comunicagao
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma
lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacao e informacao;
eLideranc¢a: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de satde
deverdo estar aptos a assumir posi¢des de lideranga, sempre tendo em vista o bem estar
da comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia,
habilidade para tomada de decisdes, comunicacdo e gerenciamento de forma efetiva e
eficaz;
eAdministracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar
iniciativa, fazer o gerenciamento ¢ administragdo tanto da forg¢a de trabalho, dos
recursos fisicos e materiais e de informagdo, da mesma forma que devem estar aptos a
ser empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe de satde;
eEducacio permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formagdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os



profissionais de satde devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras geragdes de
profissionais, proporcionando condi¢des para que haja beneficio mutuo entre os
futuros profissionais € os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e a cooperacio
através de redes nacionais e internacionais.

O médico veterinario deve estar apto, no seu ambito profissional, a desenvolver ag¢des
voltadas a area de Ciéncias Agrarias no que se refere a Produ¢do Animal, Produgdo de
Alimentos, Saude Animal e Protecdo Ambiental.

Competéncias e Habilidades Especificas:

O Curso de Graduagao em Medicina Veterinaria deve assegurar, também, a formacao
de profissional nas areas especificas de sua atuacdo: sanidade e producdo animal, saude
publica, biotecnologia e preservagao ambiental, com competéncias ¢ habilidades especificas
para:

e respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

e interpretar sinais clinicos, exames laboratoriais e alteragdes morfo-funcionais;

o identificar e classificar os fatores etioldgicos, compreender e elucidar a patogenia,

bem como, prevenir, controlar e erradicar as doengas que acometem os animais;

e instituir diagnostico, progndstico, tratamento e medidas profilaticas, individuais e
populacionais;

o claborar, executar e gerenciar projetos agropecudrios, ambientais e afins a
profissao;

e desenvolver, programar, orientar e aplicar as modernas técnicas de criagdo,
manejo, nutricdo, alimentacdo, melhoramento genético; produgdo e reprodugdo
animal;

e planejar, executar, gerenciar e avaliar programas de saude animal, satide publica e
de tecnologia de produtos de origem animal;

e executar a inspecao sanitaria e tecnologica de produtos de origem animal;

e planejar, elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos nas areas de
biotecnologia da reprodugao e de produtos bioldgicos;

e planejar, organizar e gerenciar unidades agroindustriais;

o realizar pericias, elaborar e interpretar laudos técnicos em todos os campos de
conhecimento da Medicina Veterinaria;

e planejar, elaborar, executar, gerenciar, participar de projetos agropecuarios ¢ do
agronegdcio;

o relacionar-se com os diversos segmentos sociais e atuar em equipes
multidisciplinares da defesa e vigilancia do ambiente e do bem-estar social;

e exercer a profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como
uma forma de participagdo e contribui¢do social;

e conhecer métodos e técnicas de investigagdo e elaboracao de trabalhos académicos
e cientificos;

e assimilar as constantes mudancas conceituais e evolucdo tecnoldgica apresentadas
no contexto mundial;

e avaliar e responder com senso critico as informagdes que estdo sendo oferecidas
durante a graduagado e no exercicio profissional.

3. CONTEUDOS CURRICULARES



Os contetudos essenciais para o Curso de Graduagdo em Medicina Veterindria devem
levar em conta a formagao generalista do profissional. Os conteidos devem contemplar:

o Ciéncias Bioldgicas e da Saude — incluem-se os conteudos (tedricos e praticos) de base
moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e fungdo dos
tecidos, oOrgdos, sistemas e aparelhos, bem como processos bioquimicos, biofisicos,
microbioldgicos, imunologicos, genética molecular e bioinformatica em todo
desenvolvimento do processo saude-doenga, inerentes a Medicina Veterinaria.

e Ciéncias Humanas e Sociais — incluem-se os conteudos referentes as diversas
dimensdes da relagdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensao dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e
legais e conteudos envolvendo a comunicacdo, a informatica, a economia e gestdo
administrativa em nivel individual e coletivo.

e Ciéncias da Medicina Veterinaria— incluem-se os contetdos tedricos e praticos
relacionados com saude-doenca, produgdo animal e ambiente, com énfase nas areas de
Satude
Animal, Clinica e Cirurgia veterindrias, Medicina Veterinaria Preventiva, Satide Publica,
Zootecnia, Produ¢do Animal e Inspe¢do e Tecnologia de Produtos de origem Animal,
contemplando os conteudos tedricos e praticos a seguir:

e Zootecnia e Producao Animal - envolvendo sistemas de criagdo, manejo, nutrigao,
biotécnicas da reproducao, exploragdo econdmica e ecologicamente sustentavel, incluindo
agronegaocios.

o Inspecio e Tecnologia dos Produtos de Origem Animal - incluindo classificagao,
processamento, padronizagdo, conservagao e inspecao higi€nica e sanitaria dos produtos
de origem animal e dos seus derivados.

e Clinica Veterinaria - incorporando conhecimentos de clinica, cirurgia e fisiopatologia da
reproducdo com énfase nos aspectos semiologicos e laboratoriais, visando a determinacao
da etiopatogenia, do diagnoéstico e dos tratamentos médico ou cirargico das enfermidades
de diferentes naturezas.

e Medicina Veterinaria Preventiva e Saude Publica - reunindo conteudos essenciais as
atividades destinadas ao planejamento em satde, a epidemiologia, controle e erradicagdao
das enfermidades infecto-contagiosas, parasitirias € zoonoses, saneamento ambiental,
producao e controle de produtos bioldgicos.

4. ESTAGIOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

e [Estagio Curricular:

A formacao do médico veterinario deve garantir o desenvolvimento de estigios
curriculares, sob supervisdo docente. A carga horaria minima do estagio curricular
supervisionado devera atingir 10% da carga horéria total do Curso de Gradua¢ao em Medicina
Veterinaria proposto, com base no Parecer/Resolucdo especifico da Camara de Educacdo
Superior do Conselho Nacional de Educacao.

O estagio curricular poderd ser realizado na Instituicdo de Ensino Superior e/ou fora
dela, em instituigdo/empresa credenciada, com orientacao docente e supervisao local, devendo
apresentar programacao previamente definida em razao do processo de formagao.

e Atividades Complementares:
As atividades complementares deverdo ser incrementadas durante todo o Curso de
Graduagdo em Medicina Veterinaria e as Instituicdes de Ensino Superior deverdo criar



mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de
estudos e praticas independentes presenciais e/ou a distancia.

Podem ser reconhecidos:

e Monitorias e Estagios,

e Programas de Iniciagdo Cientifica;

e Programas de Extensao;

e Estudos Complementares;

e Cursos realizados em outras areas afins.

5. ORGANIZACAO DO CURSO

O Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria deverd ter um projeto pedagogico,
construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no
professor como facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem.

Este projeto pedagdgico devera buscar a formacdo integral e adequada do estudante
através de uma articulag@o entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

As Diretrizes Curriculares e Projeto Pedagogico deverdo orientar o curriculo do Curso
de Graduacao em Medicina Veterinaria para um perfil académico e profissional descrito para o
egresso. Este curriculo deverd contribuir, também, para a compreensdo, interpretacao,
preservagao, reforco, fomento e difusdo das culturas nacionais e regionais, internacionais e
historicas, em um contexto de pluralismo e diversidade cultural.

A organizacdo do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria devera ser definida
pelo respectivo colegiado do curso, que indicara o regime: seriado anual, seriado semestral,
sistema de créditos ou modular, bem como a necessidade de apresentacdo de trabalho de
conclusao de curso sob orientagdo docente.

A estrutura do Curso de Graduagao em Medicina Veterinaria devera assegurar a:

e articulacdo entre o ensino, pesquisa e extensdo, garantindo um ensino critico, reflexivo
e criativo, que leve a constru¢do do perfil almejado, estimulando a realizacdo de
experimentos e/ou de projetos de pesquisa; socializando o conhecimento produzido;

e insercdo do aluno precocemente em atividades praticas, de forma integrada e
interdisciplinar, relevantes a sua futura vida profissional;

o utilizagdo de diferentes cendrios de ensino-aprendizagem permitindo ao aluno
conhecer e vivenciar situacdes variadas de vida, da organizacdo da pratica e do
trabalho em
equipe multiprofissional;

o visdo de educar para a cidadania e a participagdo plena na sociedade;

e garantia dos principios de autonomia institucional, de flexibilidade, integragdo
estudo/trabalho e pluralidade no curriculo;

e implementacdo de metodologia no processo ensinar-aprender que estimule o aluno a
refletir sobre a realidade social e aprenda a aprender;

o defini¢do de estratégias pedagogicas que articulem o saber; o saber fazer e o saber
conviver, visando desenvolver o aprender a aprender, o aprender a ser, o aprender a
fazer, o aprender a viver juntos ¢ o aprender a conhecer que constitui atributos
indispensaveis a formacdo do médico veterindrio;

o realizagdo das dindmicas de trabalho em grupos, por favorecerem a discussao coletiva
e as relagdes interpessoais;

e valorizagdo das dimensdes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno e no médico
veterinario atitudes e valores orientados para a cidadania e para a solidariedade.

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO



A implanta¢do e desenvolvimento das diretrizes curriculares devem orientar e propiciar
concepgoes curriculares ao Curso de Graduacdo em Medicina Veterindria que deverdo ser
acompanhadas e permanentemente avaliadas, a fim de permitir os ajustes que se fizerem
necessarios ao seu aperfeicoamento.

As avaliagoes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias, habilidades e conteudos
curriculares desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares.

O Curso de Graduagdo em Medicina Veterindria devera utilizar metodologias e
critérios para acompanhamento e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e do préprio
curso, em consonancia com o sistema de avaliacdo e a dindmica curricular definidos pela IES a
qual pertence.

I1- VOTO DO (A) RELATOR (A)

A Comissdo recomenda a aprovacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Medicina Veterinaria na forma ora apresentada.
Brasilia (DF), 13 de marco de 2002.
Conselheiro Arthur Roquete de Macedo
Conselheiro Efrem de Aguiar Maranhdo - Relator

Conselheiro Yugo Okida

II1 - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagao Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessoes, em 13 de marco de 2002.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo — Presidente

Conselheiro José Carlos Almeida da Silva — Vice-Presidente



CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

MINUTA DE RESOLUCAO

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduac¢ao em Medicina Veterinaria

O Presidente da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo,
tendo em vista o disposto no Art. 9°, do § 2°, alinea “C”, da Lei n® 9.131, de 25 de novembro
de 1995, e com fundamento no Parecer CES ......... /2002, de....de ........ de 2002, peca
indispensavel do conjunto das presentes Diretrizes Curriculares Nacionais, homologado pelo
Str. Ministro da Educagdo em _ de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° - A presente Resolucdo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Medicina Veterindria, a serem observadas na organiza¢do curricular das
Institui¢des do Sistema de Educac@o Superior do Pais.

Art. 2° - As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Graduagdo em Medicina
Veterindria definem os principios, fundamentos, condi¢des e procedimentos da formacao de
médicos veterinarios, estabelecidas pela Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional
de Educacao, para aplicagao em ambito nacional na organizagao, desenvolvimento e avaliagao
dos projetos pedagdgicos dos Cursos de Graduagdo em Medicina Veterinaria das Instituigdes
do Sistema de Ensino Superior.

Art. 3° - O Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria tem como perfil do formando
egresso/profissional o Médico Veterinario, com formacdo generalista, humanista, critica e
reflexiva, apto a compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e
comunidades, com relagdo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no ambito de seus
campos especificos de atuagdo em satide animal e clinica veterindria; saneamento ambiental e
medicina veterindria preventiva, saude publica e inspecdo e tecnologia de produtos de origem
animal; zootecnia, producdo e reproducdo animal e ecologia e protecdo ao meio ambiente. Ter
conhecimento dos fatos sociais, culturais e politicos da economia e da administra¢ao
agropecuaria e agroindustrial. Capacidade de raciocinio logico, de observagao, de interpretagao
e de analise de dados e informag¢des, bem como dos conhecimentos essenciais de Medicina
Veterinaria, para identificagdo e resolucao de problemas.

Art. 4° - A formagdo do Médico Veterindrio tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos para desenvolver acdes e resultados voltados a area de Ciéncias Agrarias no
que se refere a Produgcdo Animal, Produgdo de Alimentos, Saide Animal e Protecdo
Ambiental, além das seguintes competéncias e habilidades gerais:

I. Atencio a satde: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar
aptos a desenvolver agdes de prevencgdo, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, tanto
em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de satde.
Sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar



solucdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais
altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a satde ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a
resolucdo do problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

II. Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saide deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da
forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para
este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e
decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

III. Comunicacido: os profissionais de satde devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interagdo com outros profissionais
de saude e o publico em geral. A comunica¢do envolve comunicagdo verbal, ndo verbal e
habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de
tecnologias de comunicagao e informagao;

IV. Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude deverao
estar aptos a assumirem posi¢des de lideranca, sempre tendo em vista o bem estar da
comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para
tomada de decisdes, comunicagdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V. Administracio e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas,
fazer o gerenciamento e administragdo tanto da for¢a de trabalho, dos recursos fisicos e
materiais ¢ de informagdo, da mesma forma que devem estar aptos a serem
empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe de satde;

VI. Educacao permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente,
tanto na sua formac¢ao, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais de satide devem
aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacdo e o
treinamento/estagios das futuras geragdes de profissionais, mas proporcionando condigdes
para que haja beneficio mituo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos,
inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacao e
a cooperacdo através de redes nacionais e internacionais.

Art. 5° - O Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria deve assegurar, também, a formagao
de profissional nas areas especificas de sua atuacdo: sanidade e producdo animal, saude
publica, biotecnologia e preserva¢do ambiental, com competéncias e habilidades especificas
para:

L. respeitar os principios €ticos inerentes ao exercicio profissional;
II. interpretar sinais clinicos, exames laboratoriais e alteragdes morfo-funcionais;

I11. identificar e classificar os fatores etioldgicos, compreender e elucidar a
patogenia, bem como, prevenir, controlar e erradicar as doengas que acometem
0S animais;

IV. instituir diagndstico, prognostico, tratamento e medidas profilaticas, individuais
e populacionais;

V. elaborar, executar e gerenciar projetos agropecuarios, ambientais e afins a
profissao;

VI. desenvolver, programar, orientar e aplicar as modernas técnicas de criacdo,
manejo, nutri¢do, alimenta¢cdo, melhoramento genético; produgdo e reprodugdo
animal;

VII.  planejar, executar, gerenciar e avaliar programas de saude animal, satide publica
e de tecnologia de produtos de origem animal;
VIII.  executar a inspecao sanitaria e tecnologica de produtos de origem animal;

IX. planejar, elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos nas areas de
biotecnologia da reprodugdo e de produtos biologicos;
X. planejar, organizar e gerenciar unidades agroindustriais;
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XI. realizar pericias, elaborar e interpretar laudos técnicos em todos os campos de
conhecimento da Medicina Veterinaria;

XIl.  planejar, elaborar, executar, gerenciar, participar de projetos agropecuarios ¢ do
agronegocio;

XIII.  relacionar-se com os diversos segmentos sociais € atuar em equipes
multidisciplinares da defesa e vigilancia do ambiente e do bem-estar social;

XIV. exercer a profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como
uma forma de participagdo e contribuicao social;

XV.  conhecer métodos e técnicas de investigagdo e elaboragdo de trabalhos
académicos e cientificos;

XVI. assimilar as constantes mudancas conceituais e evolucdo tecnoldgica
apresentadas no contexto mundial;

XVIL.  avaliar e responder com senso critico as informacdes que estdo sendo oferecidas
durante a graduagao e no exercicio profissional.

Art. 6° - Os conteudos essenciais para o Curso de Graduacao em Medicina Veterinaria devem
levar em conta a formagao generalista do profissional. Os contetidos devem contemplar:

o Ciéncias Biologicas e da Saude — incluem-se os conteudos (tedricos e praticos) de base
moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e fungdo dos
tecidos, oOrgdos, sistemas e aparelhos, bem como processos bioquimicos, biofisicos,
microbioldgicos, imunologicos, genética molecular e bioinformatica em todo
desenvolvimento do processo saude-doenga, inerentes a Medicina Veterinaria.

e Ciéncias Humanas e Sociais — incluem-se os conteudos referentes as diversas
dimensdes da relagdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensdo dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicoldgicos, ecologicos, éticos e
legais e conteudos envolvendo a comunicagdo, a informatica, a economia e gestao
administrativa em nivel individual e coletivo.

e C(Ciéncias da Medicina Veterindaria — incluem-se os contetidos tedricos e praticos
relacionados com satide-doencga, producdo animal e ambiente, com énfase nas areas de
Saude
Animal, Clinica e Cirurgia veterinarias, Medicina Veterinaria Preventiva, Satide Publica,
Zootecnia, Producdo Animal e Inspe¢ao e Tecnologia de Produtos de origem Animal,
contemplando os conteudos tedricos e praticos a seguir:

e Zootecnia e Producao Animal - envolvendo sistemas de criagdo, manejo, nutrigao,
biotécnicas da reproducao, exploragdo econdmica e ecologicamente sustentavel, incluindo
agronegaocios.

o Inspecio e Tecnologia dos Produtos de Origem Animal - incluindo classificacao,
processamento, padronizacdo, conservacao e inspe¢do higi€nica e sanitaria dos produtos
de origem animal e dos seus derivados.

e Clinica Veterinaria - incorporando conhecimentos de clinica, cirurgia e fisiopatologia da
reproducdo com énfase nos aspectos semiologicos e laboratoriais, visando a determinacao
da etiopatogenia, do diagnostico e dos tratamentos médico ou cirirgico das enfermidades
de diferentes naturezas.

e Medicina Veterinaria Preventiva e Saude Publica - reunindo conteudos essenciais as
atividades destinadas ao planejamento em satde, a epidemiologia, controle e erradicagdao
das enfermidades infecto-contagiosas, parasitirias € zoonoses, saneamento ambiental,
producao e controle de produtos bioldgicos.

Art. 7° - A formacdo do Médico Veterinario deve garantir o desenvolvimento de estagios
curriculares, sob supervisdo docente. A carga hordria minima do estdgio curricular
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supervisionado devera atingir 10% da carga horéria total do Curso de Graduagdo em Medicina
Veterindria proposto, com base no Parecer/Resolucao especifico da Camara de Educacdo
Superior do Conselho Nacional de Educacao.

Paragrafo Unico: O estagio curricular podera ser realizado na Institui¢do de Ensino
Superior e/ou fora dela, em instituicdo/empresa credenciada, com orientacdo docente e
supervisdo local, devendo apresentar programacgao previamente definida em razao do processo
de formagao.

Art. 8°- O projeto pedagdgico do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria devera
contemplar atividades complementares e as Instituicdes de Ensino Superior deverdo criar
mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo estudante, através de
estudos e praticas independentes presenciais e/ou a distancia, a saber: monitorias e estagios;
programas de iniciagdo cientifica; programas de extensdo; estudos complementares e cursos
realizados em outras areas afins.

Art. 9°- O Curso de Graduacdo em Medicina Veterindria deve ter um projeto pedagogico,
construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no
professor como facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem. Este projeto
pedagogico devera buscar a formagdo integral e adequada do estudante através de uma
articulagdo entre o ensino, a pesquisa € a extensao.

Art. 10 - As Diretrizes Curriculares e o Projeto Pedagdgico devem orientar o Curriculo do
Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria para um perfil académico e profissional
descrito para o egresso. Este curriculo devera contribuir, também, para a compreensdo,
interpretagdo, preservagdo, refor¢o, fomento e difusdo das culturas nacionais e regionais,
internacionais e historicas, em um contexto de pluralismo e diversidade cultural.

Paragrafo 1° - As diretrizes curriculares do Curso de Graduagdo em Medicina
Veterindria deverao contribuir para a inovacao e a qualidade do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo 2° - O Curriculo do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria podera
incluir aspectos complementares de perfil, habilidades, competéncias e contetidos, de forma a
considerar a insercdo institucional do curso, a flexibilidade individual de estudos e os
requerimentos, demandas e expectativas de desenvolvimento do setor na regido.

Art. 11 - A organizagao do Curso de Graduagcdo em Medicina Veterindria devera ser definida
pelo respectivo colegiado do curso, que indicara a modalidade: seriada anual, seriada
semestral, sistema de créditos ou modular, bem como a necessidade de apresentacdo de
trabalho de conclusao de curso sob orientacdo docente.

Art. 12 - A estrutura do Curso de Graduagdo em Medicina Veterindria devera assegurar a:

L. articulagdo entre o ensino, pesquisa e extensdo, garantindo um ensino critico,
reflexivo e criativo, que leve a constru¢do do perfil almejado, estimulando a
realizacdo de experimentos e/ou de projetos de pesquisa; socializando o
conhecimento produzido;

I1. inser¢do do aluno precocemente em atividades praticas, de forma integrada e

interdisciplinar, relevantes a sua futura vida profissional;
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1. utilizagao de diferentes cenarios de ensino-aprendizagem permitindo ao aluno
conhecer e vivenciar situacdes variadas de vida, da organizagdo da pratica e do
trabalho em equipe multiprofissional;

V. visao de educar para a cidadania e a participagdo plena na sociedade;

V. garantia dos principios de autonomia institucional, de flexibilidade, integracao
estudo/trabalho e pluralidade no curriculo;

\%8 implementagdo de metodologia no processo ensinar-aprender que estimule o aluno

a refletir sobre a realidade social e aprenda a aprender;
VII. defini¢do de estratégias pedagogicas que articulem o saber; o saber fazer e o saber
conviver, visando desenvolver o aprender a aprender, o aprender a ser, o aprender
a fazer, o aprender a viver juntos e o aprender a conhecer que constitui atributos
indispensaveis a formacdo do médico veterinario;
VIII.  realizagdo das dinamicas de trabalho em grupos, por favorecerem a discussao
cole-
tiva e as relagdes interpessoais;
IX. valoriza¢ao das dimensoes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno e no
médico veterindrio atitudes e valores orientados para a cidadania e para a
solidariedade.

Art. 13 - A implantacdo e desenvolvimento das diretrizes curriculares devem orientar e
propiciar concepgdes curriculares ao Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria que
deverdo ser acompanhadas e permanentemente avaliadas, a fim de permitir os ajustes que se
fizerem necessarios ao seu aperfeigoamento.

Paragrafo 1° - As avaliacdes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias,
habilidades e conteudos curriculares desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes
Curriculares.

Paragrafo 2° O Curso de Graduacdo em Medicina Veterindria deverd utilizar
metodologias e critérios para acompanhamento e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem
e do proprio curso, em consondncia com o sistema de avaliagdo ¢ a dinamica curricular
definidos pela IES a qual pertence.

Art. 14 — Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Brasilia, DF, de de 2002.

Arthur Roquete de Macedo
Presidente da CES/CNE
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